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STATUT
WOJEWODZKIEGO ZRZESZENIA HANDLU I USLUG W GDANSKU

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1.

Wojewodzkie Zrzeszenie Handlu 1 Ustug w Gdansku , zwane w dalszej tresci ,,Zrzeszeniem”
jest samorzgdowa organizacjg spoteczno - zawodowg o0sob fizycznych i prawnych
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza. Zrzeszenie jest organizacja pracodawcow
W rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o Organizacjach pracodawcow.
Zrzeszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 30 maja 1989 roku o samorzadzie zawodowym
niektorych podmiotéw gospodarczych (Dz.U. nr 35, poz. 194), ustawy z dnia 23 maja 1991 roku
o organizacjach pracodawcow (Dz.U. nr 55, poz. 235) oraz niniejszego Statutu.

§ 2.

Zrzeszenie posiada osobowo$¢ prawng — moze zbywaé i nabywa¢ majatek nieruchomy
1 ruchomy, zacigga¢ wszelkiego rodzaju zobowigzania, pozywac i by¢ pozwang.

Zrzeszenie odpowiada za swoje zobowigzania tylko swoim majatkiem. Cztonkowie Zrzeszenia
nie odpowiadaja wobec 0sob trzecich za zobowigzania Zrzeszenia.

Zrzeszenie nie odpowiada wobec 0sob trzecich za zobowigzania cztonkdéw Zrzeszenia.

§ 3.

Zrzeszenie obejmuje swa dziatalno$cig obszar wojewodztwa pomorskiego. Siedzibg Zrzeszenia
jest miasto Gdansk.

Zrzeszenie jest cztonkiem Naczelnej Rady Zrzeszen Handlu 1 Uslug w Warszawie.

Zrzeszenie, dzialajace jako organizacja pracodawcoéw, moze tworzy¢ federacje
1 konfederacje pracodawcow, jak tez przystgpowaé do juz istniejagcych oraz ma prawo do
przystepowania do mi¢dzynarodowych organizacji pracodawcow.

§ 4.

Zrzeszenie uzywa znaku kupieckiego — godta z rysunkiem laski Merkurego na bialo-czerwonej
tarczy, zwienczonej rysunkiem zaglowca oraz ma prawo uzywania pieczg¢ci okraglej z tym
godlem 1 podpisem Wojewodzkie Zrzeszenie Handlu i Ustug w Gdansku . Zrzeszenie moze
posiada¢ sztandar.

Podmioty zrzeszone w organizacji kupieckiej uzywaja godta kupieckiego.

ROZDZIAL 11
Zadania Zrzeszenia

§ 5.

Zrzeszenie jest organizacja samorzadowa powolana do ochrony interesow zawodowych

1 socjalnych swoich cztonkéw w ramach obowigzujacego porzadku prawnego.

Do zadan Zrzeszenia nalezy:

1) Wspotdziatanie z organami administracji panstwowej, samorzadowej i organizacjami
spotecznymi 1 zawodowymi w sprawach dotyczacych Zrzeszenia i jego cztonkdéw oraz
reprezentowanie i ochrona interesow cztonkow wobec tych organéw 1 organizacji.



2) Inicjowanie usprawnien technicznych, organizacyjnych i ekonomicznych, prowadzenie
dziatalnosci szkoleniowej 1 doradcze] na rzecz cztonkdéw Zrzeszenia.

3) Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, socjalne;.

4) Organizowanie akcji spotecznych wsrod czlonkdéw Zrzeszenia.

5) Udzielanie cztonkom Zrzeszenia porad i informacji w zakresie prowadzonej przez nich
dziatalnosci.

6) Czuwanie nad przestrzeganiem przez czltonkow Zrzeszenia etyki zawodowej i rzetelnego
wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;.

7) Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegbdlnych.

Zrzeszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

4. Zrzeszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ o§wiatowg, w tym szkoty.
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ROZDZIAL 111
Cztonkowie ich prawa i obowigzki

§ 6.

1. Cztonkiem Zrzeszenia moze by¢ osoba fizyczna:
a) prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza,
b) wspodlpracujaca z osobg prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza,
c) deklarujaca, po ustaniu dziatalnosci gospodarczej kontynuacj¢ przynaleznosci.
2. Czlonkiem Zrzeszenia moze by¢ osoba prawna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza zachowujac
jeden gtlos.
3. Czlonkéw przyjmuje do Zrzeszenia Zarzad Zrzeszenia na wniosek Zarzadu Biura Rejonowego.
4. Honorowym cztonkiem Zrzeszenia moze by¢ osoba fizyczna szczeg6élnie zastuzona dla
organizacji.

§7.

Przynaleznos$¢ do Zrzeszenia liczy si¢ od daty podjecia decyzji przez Zarzad Zrzeszenia.

§ 8.

Zrzeszenie prowadzi rejestr cztonkdw. Wzor rejestru oraz sposob jego prowadzenia okresla Rada
Delegatow.

§9.

1. Czlonkowie maja prawo:
1) wybiera¢ (czynne prawo wyborcze),
2) by¢ wybierani (bierne prawo wyborcze) do organéw Zrzeszenia po 3 latach przynaleznosci,
3) uczestniczy¢ w pracach Zrzeszenia oraz sktada¢ wnioski.
2. Osoba prawna bedaca czlonkiem Zrzeszenia wykonuje swoje prawa i obowigzki poprzez swoje
organy i posiada w gtosowaniu jeden glos.

§ 10.

Nie posiadaja prawa wybierania i wybieralnosci osoby skazane prawomocnym wyrokiem Sadu na
utrate praw publicznych i osoby ubezwlasnowolnione.



§ 11.

Cztonkowie sg zobowigzani:

1.
2.
3.

Przestrzegac etyki zawodowej i rzetelnie wykonywac dziatalno$¢ gospodarcza.

Stosowac si¢ do postanowien Statutu, regulamindéw oraz uchwat organdéw Zrzeszenia.

Bra¢ udziat w dziatalnosci Zrzeszenia oraz w akcjach 1 inicjatywach spotecznych
podejmowanych przez Zrzeszenie.

Dbac o dobre imi¢ Zrzeszenia.

Dostarcza¢ Zrzeszeniu zadanych informacji dotyczacych przedsigbiorstwa, prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej 1 danych osobowych.

Whtacac regularnie sktadki cztonkowskie.

§ 12.

Cztonkostwo wygasa w skutek:

a) wykre§lenia ze Zrzeszenia,

b) wykluczenia ze Zrzeszenia,

C) wystapienia ze Zrzeszenia.

Podstawa wykreslenia jest brak optacenia skladek przez czlonka przez okres 6 miesiecy.
O wykresleniu ze Zrzeszenia decyduje uchwaly Zarzad Wojewodzki Zrzeszenia.

O wykluczeniu ze Zrzeszenia decyduje Komisja Dyscyplinarna Zrzeszenia. Od orzeczenia
Komisji Dyscyplinarnej o wykluczeniu przystuguje odwotanie do Rady Delegatow, ktore nalezy
wnie$¢ w terminie 30 dni od daty doreczenia orzeczenia Komisji o wykluczeniu.

Podstawa do wykluczenia jest:

a) naruszenie statutowych obowigzkéw Zrzeszenia,

b) naruszenie zasad etyki zawodowej lub rzetelnosci wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;.
Cztonek wystepujacy, wykreslony lub wykluczony nie ma zadnych praw do majatku Zrzeszenia
1 nie moze zada¢ zwrotu wniesionych sktadek oraz wpisowego.

§ 13.

Godno$¢ Honorowego Prezesa Zrzeszenia moze nada¢ uchwata Rada Delegatow Prezesowi,
ktory potozyt szczegdlne zashugi dla Zrzeszenia i jego cztonkow.

Godnos¢ Honorowego Prezesa Zarzadu Biura Rejonowego nada¢ moze Rada Delegatow na
whniosek Zarzadu Biura Rejonowego do Rady Delegatow.

Godnos$¢ Honorowego Cztonka mozna nada¢ uchwata Rady Delegatow osobom, ktore potozyly
szczegblne zastugi dla Zrzeszenia i jego czlonkow.

Honorowy Prezes i Honorowi Czlonkowie nie maja biernego prawa wyborczego, moga
natomiast bra¢ udziat w Zebraniu Delegatow.

Honorowy Prezes i Honorowi Czlonkowie maja uprawnienia wymienione w § 9 ust.1 pkt 3
Statutu.

ROZDZIAL 1V
Wiladze Zrzeszenia

§ 14.

Wladzami Zrzeszenia sa:

1) Walne Zgromadzenie Delegatow,
2) Rada Delegatow,

3) Komisja Rewizyjna,



2.
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4) Komisja Dyscyplinarna,

5) Zarzad.

Kadencja wtadz Zrzeszenia trwa 6 lat, wygasa jednak nie wczesniej niz z chwila wyboru nowych
wiladz z tym, ze wybor nowych wtadz musi nastgpi¢ nie pdzniej niz w ciggu trzech miesigcy od
daty uptywu kadencji.

Cztonkami wtadz Zrzeszenia mogg by¢ cztonkowie Zrzeszenia posiadajgcy prawo wybierania

1 wybieralnosci z uwzglednieniem przepisow § 22 pkt. 3 1 § 25 Statutu.
Wybory do wladz Zrzeszenia i wladz Biur Rejonowych sg tajne. Glosowania nad wszystkimi
uchwatami dot. organow Zrzeszenia odbywajg si¢ bezposrednio przez uprawnionych do
glosowania bez udzielania 1 postugiwania si¢ pelnomocnictwami.

ROZDZIAL V
Walne Zgromadzenie Delegatow

§ 15.

Walne Zgromadzenie Delegatow jest najwyzszg wladzg Zrzeszenia.

Walne Zgromadzenie Delegatow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Delegatow na Walne Zgromadzenie Delegatow wybieraja Biura Rejonowe Zrzeszenia. Zasady
1 proporcje wyborow Delegatow uchwala Rada Delegatow na posiedzeniu, na ktorym ustala si¢
dzien wyborow.

§ 16.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatow zwotuje Rada Delegatow co najmniej raz na
6 lat.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatow zwoluje Rada Delegatow;

- z wlasnej inicjatywy,

- na wniosek Zarzadu,

- na wniosek co najmniej 50% Delegatow + 1 Delegat Zrzeszenia.

W przypadku, jezeli Rada Delegatow nie zwota Nadzwyczajnego Zgromadzenia w czasie
dluzszym niz 2 miesigce od dnia zlozenia wniosku przez Zarzad, lub 50% Delegatow
+ 1 Delegat wowczas zwotuje je z urzedu Komisja Rewizyjna.

Zwotania Zwyczajnego 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatoéw dokonuje sig¢
listami poleconymi wystanymi co najmniej na trzy tygodnie przed data Zgromadzenia lub
poprzez osobiste doreczenie, zawiadamiajgcymi o miejscu i terminie Zgromadzenia oraz
podajacymi porzadek obrad.

§17.

Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatow jest zdolne w pierwszym terminie
do podejmowania uchwat w sprawach objetych porzadkiem obrad przy udziale co najmniej
1/2 Delegatow.

W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Walne Zgromadzenie Delegatow moze obradowac
1 podejmowac uchwaty, jezeli uzna naglo$¢ sprawy wigkszoscia 2/3 glosow Delegatow
obecnych na Zgromadzeniu.

Niedopuszczalne jest zgltoszenie wnioskow naglych w sprawach: zmiany Statutu i odwotania
Prezesa Zarzadu Wojewodzkiego, cztonkéw Rady Delegatéw, Komisji Rewizyjnej 1 Komisji
Dyscyplinarnej.

W przypadku braku quorum — zebranie cztonkéw moze si¢ odby¢é w drugim terminie po 30
minutach, niezaleznie od ilosci obecnych Delegatow.



§ 18.

Uchwaly Zgromadzenia Delegatow zapadaja zwykla wiekszoscig glosow oddanych
w glosowaniu jawnym.

Glosowanie tajne zarzadza si¢ w sprawach wyboru Rady Delegatow, Prezesa Zarzadu
Wojewodzkiego, Komisji Rewizyjnej 1 Komisji Dyscyplinarnej a w innych sprawach na zgdanie
co najmniej 1/4 cztonkéw obecnych na Zgromadzeniu.

Kazdy Delegat ma jeden glos.

§ 19.

Do wylacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia Delegatow nalezy:

1.
2.
3.

oa s

Uchwalanie kierunkéw dziatalno$ci Zrzeszenia.

Uchwalanie Statutu Zrzeszenia i jego zmian.

Wybor 1 odwotanie:

a) Rady Delegatow,

b) Prezesa Zarzadu Wojewodzkiego Zrzeszenia,

c) Komisji Rewizyjnej,

d) Komisji Dyscyplinarnej.

Podejmowanie decyzji w sprawie likwidacji Zrzeszenia.
Udzielanie absolutorium Radzie Delegatow po okresie kadencji.
Uchwalanie Regulaminu dziatania Rady Delegatow.

ROZDZIAL VI
Rada Delegatow

§ 20.

Rada Delegatow sktada si¢ z 27 cztonkow. W przypadku, gdy w czasie trwania kadencji sktad
Rady zmniejszy si¢ ponizej 50% czlonkéw, niezbednym bedzie przeprowadzenie wyborow
uzupehiajacych.

W sktad Rady Delegatow wchodzg z urzedu Prezesi Zarzadow Biur Rejonowych. Pozostatych
cztonkéw Rady Delegatow wybiera Walne Zgromadzenie Delegatow w gtosowaniu tajnym.
Zebranie Rady Delegatow zwotuje jej Przewodniczacy co najmniej raz w roku. Zawiadomienia
o zebraniu , do wszystkich cztlonkow Rady wysytane sa 14 dni przed terminem zebrania listem
poleconym lub poprzez osobiste dorgczenie, zawiadamiajagcym o miejscu i terminie posiedzenia
oraz podajacym porzadek obrad.

§ 21.

Rada Delegatow wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady, dwoch jego zastepcow i dwoch
cztonkow, ktorzy wraz z Przewodniczacym stanowig Prezydium Rady.

§ 22.

Do kompetencji Rady Delegatow nalezy:

1.
2.
3.

Wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia.

Uchwalanie terminéw i regulaminéw wyborow do wtadz Zrzeszenia.

Powotywanie i odwolywanie Wiceprezeséw i1 czlonkow Zarzadu Zrzeszenia oraz na wniosek
Prezesa Zarzadu, Dyrektora Biura Wojewodzkiego. Rada Delegatow moze powolywac
1 odwotywac¢ Dyrektora Biura Wojewodzkiego Zrzeszenia na cztonka Zarzadu.
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Uchwalanie wytycznych dzialalno$ci dla Zarzadu Zrzeszenia.

5. Uchwalanie rocznych planéw dziatalnosci Zrzeszenia na podstawie programu uchwalonego
przez Zarzad i kontrola ich wykonania.

6. Uchwalanie preliminarzy budzetowych przedstawianych przez Zarzad.

7. Zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu oraz udzielanie absolutorium
Zarzadowi.

8. Ustalanie zasad wynagrodzen oraz ekwiwalentow cztonkom organdw statutowych Zrzeszenia.

9. Decydowanie w sprawach nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci.

10. Udzielanie absolutorium Komisji Rewizyjnej i Komisji Dyscyplinarnej.

11. Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

12. Nadawanie odznak honorowych.

13. Nadawanie godnosci Honorowego Prezesa Zrzeszenia lub Honorowego Cztonka.

14.Uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadu.

15.Uchwalanie regulaminéw dziatania: Komisji Rewizyjnej, Komisji Dyscyplinarnej i Biur

Rejonowych Zrzeszenia.

16. Wnioskowanie do odznaczen panstwowych.

17. Zwotywanie Walnego Zgromadzenia Delegatow z wlasnej inicjatywy, na wniosek Zarzadu lub
50% Delegatow + 1 Delegat Zrzeszenia.

18. Podejmowanie decyzji o przystgpieniu do innych organizacji samorzadowych, gospodarczych,

spoteczno — zawodowych.

§ 23.

Rada Delegatow oraz Prezydium Rady dziala w oparciu o regulamin uchwalony przez Walne
Zgromadzenie Delegatow.

ROZDZIAL VII
Zarzad

§ 24.

Zarzad Zrzeszenia jest organem wykonawczym Zrzeszenia kierujacym bezposrednio jego
dziatalno$cig i reprezentujacym Zrzeszenie na zewnatrz.

Do skladania o§wiadczen oraz podpisywania w imieniu Zrzeszenia konieczne jest wspotdziatanie
dwoch czlonkéw Zarzadu lub osoby upowaznionej przez Zarzad w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

§ 25.

1. Zarzad sktada si¢ z 7 czlonkow w tym Prezesa, dwoch Wiceprezeséw 1 czterech czionkow
Zarzadu wybieranych spos$rdd cztonkow Rady Delegatow, jednakze w przypadku gdy cztonkiem
Zarzadu Zrzeszenia bedzie Dyrektor Biura Wojewodzkiego Zrzeszenia nie musi on by¢
cztonkiem Zrzeszenia i Rady Delegatow.

2. Zakres obowigzkow Dyrektora i strukture Biura Wojewddzkiego Zrzeszenia okresla Zarzad
Zrzeszenia.

§ 26.
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1. Wykonywanie uchwat Rady Delegatow.
2. Organizowanie i prowadzenie dzialalnosci gospodarcze;j.



3. Projektowanie rocznych planéw wplywow 1 wydatkow i sktadanie sprawozdan z ich wykonania
Radzie Delegatow.

4. Ustalanie zasad wynagradzania pracownikow Zrzeszenia.

Zarzadzanie majatkiem Zrzeszenia.

6. Whnioskowanie do Rady Delegatow o zwotanie Walnego Zgromadzenia Delegatow.

o

ROZDZIAL VIII
Komisja Rewizyjna

§27.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow wybranych przez Walne Zgromadzenie Delegatow
sposrod jego grona. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego i jego zastepceg.
Jezeli cztonek Komisji utracit mandat, uzupekienie skladu Komisji nastepuje o osobg, ktora
uzyskata kolejno najwyzszg liczbg gtosow.

§ 28.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy badanie -catoksztattu dzialalnosci statutowej

1 finansowej Zrzeszenia, a w szczegdlnosci:

1. Kontrolowanie co najmniej 2 razy w roku dziatalnosci statutowej i gospodarki finansowe;j
Zrzeszenia oraz przedstawianie Radzie Delegatow wnioskow i uwag z kazdej kontroli.

2. Sprawdzanie rocznych zamkni¢¢ rachunkowych.

3. Whnioskowanie o udzielanie absolutorium Radzie Delegatéw i Zarzadowi Zrzeszenia.

4. Komisja Rewizyjna wykonuje czynnosci kolegialnie.

§ 29.

Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin uchwalony przez Rad¢ Delegatow.

ROZDZIAL IX
Komisja Dyscyplinarna

§ 30.

1. Komisj¢ Dyscyplinarng w sktadzie 3 osobowym powoluje Walne Zgromadzenie Delegatow
sposrod swego grona.

Cztonkowie Komisji wybierajg ze swego grona Przewodniczacego i1 Wiceprzewodniczacego.
Jezeli cztonek Komisji utracit mandat, uzupekienie sktadu Komisji nastgpuje o osobe, ktora
uzyskata kolejno najwyzszg liczbe glosow.

Komisja Dyscyplinarna rozpatruje sprawy w miar¢ potrzeb.

3. Komisja Dyscyplinarna dziata w oparciu o Regulamin uchwalony przez Rade Delegatow.

N

§ 31.

Cztonkowie Zrzeszenia podlegaja odpowiedzialno$ci przed Komisjg Dyscyplinarng za naruszenie:
1. Statutowych obowigzkow Zrzeszenia.
2. Zasady etyki zawodowej lub rzetelnosci wykonywania dziatalnosci gospodarcze;.



§ 32.

Komisja Dyscyplinarna moze orzekad kary:

HodE

kw0

Upomnienia.

Nagany.

Pozbawienia na okreslony czas prawa wybieralnosci do organdw Zrzeszenia.
Wykluczenia z szeregdw cztonkow Zrzeszenia.

Whnioskowa¢ do wladz Zrzeszenia o odwotanie z petnionej funkcji w organizacji.

§ 33.

Orzeczenia Komisji Dyscyplinarnej podlegaja zaskarzeniu.

Odwotania od orzeczen Komisji Dyscyplinarnej rozpoznaje Rada Delegatow.

Odwotanie mozna wnie$¢ w terminie 30 dni od dnia dorgczenia orzeczenia.

Ztozenie odwotania nie wstrzymuje wykonania decyzji do czasu rozpoznania go przez Rade
Delegatow.

ROZDZIAL. X
Biura Rejonowe Zrzeszenia

§ 34.

Zrzeszenie na mocy uchwaly Rady Delegatow ma prawo powotywa¢ na okreslonym terenie
Biura Rejonowe Zrzeszenia nie posiadajgce osobowosci prawne;.

Zarzad Biura Rejonowego Zrzeszenia reprezentuje cztonkow Zrzeszenia skupionych na terenie
dziatania Biura Rejonowego wobec wladz Zrzeszenia oraz wobec 0sob trzecich na terenie swej
dziatalnosci, jednakze do sktadania oswiadczen 1 podpisywania przez Zarzad Biura Rejonowego
W imieniu Zrzeszenia niezbednym jest udzielenie pelnomocnictwa przez Zarzad Zrzeszenia
Wojewddzkiego.

Zarzad Biura Rejonowego sktada si¢ od 1 — 5 czlonkéw wybieranych przez czionkow
Zrzeszenia skupionych na terenie dziatania Biura Rejonowego na podstawie regulaminu
uchwalonego przez Rad¢ Delegatow.

Prezes Zarzadu Biura Rejonowego Zrzeszenia jest z urzgdu czlonkiem Rady Delegatow.

§ 35.

Biura Rejonowe Zrzeszenia dziataja w oparciu o Regulamin uchwalony przez Rade Delegatow.

ROZDZIAL XI
Fundusze i gospodarka finansowa

§ 36.

Fundusze Zrzeszenia powstaja:

IZEEEANE

Ze sktadek cztonkowskich.

Z zapiséw, darowizn i innych dochodow niestatych.

Z dochoddw z majatku wlasnego Zrzeszenia.

Z wpisowego optacanego przez cztonkow przystepujacych do Zrzeszenia.
Z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez Zrzeszenie.

Z dzialalno$ci o$wiatowe;j.
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§ 37.

Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej ustala Rada Delegatow.

Cztonkowie Zrzeszenia obowigzani sg wptaca¢ sktadki cztonkowskie za kazdy miesigc z dotu
do 10 nastepnego miesigca.

Zalegtosci powyzej 6 m-cy w oplacaniu sktadki cztonkowskiej sg podstawg do wykreslenia ze
Zrzeszenia.

Nie wptacone w terminie sktadki cztonkowskie stanowig bezsporny diug zalegajacego z tymi
optatami cztonka wobec Zrzeszenia, ktory Zrzeszenie ma prawo dochodzi¢ na drodze sagdowe;.

§ 38.

Zarzad gospodaruje funduszami w ramach budzetu.

Rokiem budzetowym jest rok kalendarzowy.

Do czasu uchwalenia budzetu Zrzeszenia proporcjonalna cze$¢ budzetu z poprzedniego roku
stanowi prowizorium budzetowe na rok biezacy.

§ 39.

Zasady, sposob, tryb i1 termin ukladania preliminarzy budzetowych oraz zasady finansowe
rachunkowosci 1 sprawozdawczos$ci uchwala Rada Delegatow.

§ 40.

Zrzeszenie uczestniczy w kosztach dziatalnosci Naczelnej Rady Zrzeszen Handlu i Ustug
w Warszawie.

ROZDZIAL XII
Przepisy koncowe

§ 41

W przypadku likwidacji Zrzeszenia Walne Zgromadzenie Delegatéw ustala termin i tryb likwidacji
oraz podejmuje uchwale o przeznaczeniu majatku Zrzeszenia.

§ 42.

Watpliwos$ci wynikte przy stosowaniu niniejszego Statutu rozstrzyga Rada Delegatow.

§ 43.

Inicjatywa zmiany Statutu przystuguje Radzie Delegatow, Zarzadowi Zrzeszenia, Zarzadom Biur
Rejonowych oraz 1/2 stanu zrzeszonych cztonkow.

§ 44.

Niniejszy Statut zostat uchwalony uchwata nr 13 XLIII Walnego Zgromadzenia Delegatow WZHiU
w dniu 05.08.2011 roku i obowigzuje z momentem zarejestrowania go przez Sad.



